
Polkuja työelämään



Työsuhde päättyy

Ilmoittaudu työttömäksi työnhakijaksi te-
palveluihin

Pidä työnhakusi voimassa

Työttömyyskorvaus haetaan Kelasta tai 
ammattiliitosta

Tutustu työttömän ensiapupakettiin 



Työnantajan velvollisuudet

Työtodistus kirjoitetaan pyynnöstä laajana tai 

suppeana. Jos olet pyytänyt laajan 
työtodistuken (arviolla) et voi saada enää 

suppeaa työtodistusta.

Työnantajalla on takaisinottovelvollisuus, jos 
työsuhde on päättynyt tuotannollisista tai 

taloudellisista syistä, ja työnantaja tarvitsee 
työntekijöitä samoihin tai samankaltaisiin 

työtehtäviin (voimassa 4 kk). Jos työsuhde on 

jatkunut yli 12 vuotta takaisinottovelvollisuus 
on 6 kk.

Oikeus työterveyshuoltoon 6 kk irtisanomisen 
jälkeen, jos työsuhde on kestänyt vähintään 5 

vuotta ja työntekijä on irtisanottu 

tuotannollisista ja taloudellisista syistä sekä 
yrityksessä työskentelee vähintään 30 

työntekijää. Oikeus poistuu, jos työnhakija 
vastaanottaa vähintää 6 kk kestävän työn johon 

kuuluu työterveyshuolto.



Nuorten 
polku (16 –29 -
vuotiaat)
• Etsivä nuorisotyö – matalan kynnyksen

palvelu, apua ja tukea elämän eri
tilanteisiin

• Nuotti – työelämävalmennus

• Ohjaamo - tarjoaa tietoa ja ohjausta

• Kesätyöseteli

• Te-palvelut, valmennuksia, 
ammatinvalinta ja uraohjausta, 
työvoimakoulutuksia, Startti ammattiin

• Työpajatoiminta



Maahanmuuttajille

• Alkukartoitus – koulutus ja työkokemus, kielitaito, 
neuvontaa ja ohjausta

• Axxell –korkeastikoulutetut maahanmuuttajat

• Kotoutumispalvelut – opiskellaan suomea, 
yhteiskunta ja työelämätietoutta, osaamisen ja 
ammattitaidon kartoitus

• Opi suomea –kielikahvilat sekä kurssit

• Työelämävalmennus – Stadin ammattiopisto

• Womento-mentorointi naisille



Kuntoutujat sekä täsmätyökykyiset

Helsingin klubitalot, Eskot ry: 18–60-vuotiaille mielenterveyskuntoutujille tai täsmätyökykyisille tuettua 
toimintaa työllistymiseen

IPS-työhönvalmennus mielenterveyshäiriöistä kärsiville

Kiipula – kuntoutus erityistarpeessa oleville. Kuntouttavaa työtoimintaa sekä työvalmennusta

Kuntouttava työtoiminta, TE-palvelut, yksilölliset tarpeet huomioiden 1–4 päivää viikossa 3–24 kuukauden ajan

Paikka auki- nuoret sekä tasmätyökykyiset vuoden
työsuhde tai oppisopimuksella (jopa pidemmäksi aikaa)



Kuntoutujat sekä täsmätyökykyiset

Työdesing – yksilöllinen TE-palveluiden valmennus jossa myös mahdollisuus 
korttikoulutuksiin (hygieniapassi, anniskelupassi, tulityökortti, työturvallisuuskortti 
sekä ryhmävalmennuksia)

Työkykyohjelma

Valtti-valmennus mielenterveystoipujille sekä kuntouttavassa työtoiminnassa 
mukanaolleet ja työkokeilun asiakkaat



Opiskelu ja koulutus

Digitaitokurssit – katso 
oman paikkakuntasi 

tarjonta

Jatkuvat haut –
opintopolku

Koulutusneuvonta – TE-
palvelut, valtakunnallinen 
neuvontapalvelu puh. 029 

502 0702

Omatoiminen opiskelu –
max. 6 kk 

työttömyysetuudella

Opinto-ohjaus – tukea 
opintoihin sekä 

jatkokoulutukseen

Opintovapaa oikeus, jos 
työsuhde on kestänyt 

vuoden saman työnantajan 
palvelukessa max. 2 v. 
viiden vuoden aikana



Opiskelu ja koulutus

TLS-kurssit – Työväen 
sivistysliitto tarjoaa koulutuksia 

jäsenjärjestöille

Oppisopimus – Kouluttaudu 
uuteen ammattiin työpaikalla

Polkuvalmennukset –
Työnhakutaidot kuntoon, 

mahdollisuus korttikoulutuksiin

Rekrytointikoulutukset –
Koulutus sekä työssäoppiminen 
yhteistyöyritysten kanssa, kesto 
3–9 kk. Haetaan TE-toimiston 

koulutushakemksella kaksi 
vaiheisesti

Työttömyysetuudella opiskelu –
Työvoimapoliittiset koulutukset 

työllisyyden edistämiseksi

Työvoimakoulutukset –
Parantaa ammattitaitoa

ja työmahdollisuuksia



Ohjaus ja neuvontapalvelut

• Ammatinvalintapsykologit / Uraohjaus – TE-palveluiden maksuton neuvonta työssäkäyville, työttömille 
sekä lomautetuille

• AVO-ammatinvalintaohjelma – Itsearviointia

• Työnhakuvalmennus

o Työnhakuvalmennus Kiituri

o Verkkotyönhakuvalmennus Luotsi

o Työnhakuklinikka

o Taituri-infot



Hyvinvointia tukevat

Itsearviointityökalut –
Kykyviisari on maksuton, 

palvelu jossa tarkastellaan 
työ- ja 

toimintakyvyn muutoksia 
pidemmällä aikavälillä

Palvelutarpeen selvitys –
monialainen yhteistyöpalvelu

Työkykyselvitykset – 18–63-
vuotiaille (TE-palvelut sekä 

Kela)

Työttömyysturvaneuvonta –
Valtakunnallinen 

neuvontapalvelu, numerosta 
029 502 0701

Työttömän terveystarkastus –
oikeus terveysneuvontaan 
sekä terveystarkastukseen

Työttömien vertaistuki Teams



Korvaukset sekä avustukset

Kulukorvaus Kelasta, jos osallistut työllistymistä edistävään 
palveluun (myös majoitusmahdollisuus). Verotonta tuloa 9 

€/vrk tai korotettuna 18 € työssäkäyntialueen 
ulkopuoliseen toimintaan myönnettynä

Matka- ja majoituskustannusten korvaus työnhakemisesta
aiheutuneisiin kustannuksiin, haettava kuukauden 

kuluessa, omavastuuosuus on 12 €

Työttömyysturva, työmarkkinatuki, peruspäiväraha, 
ansiopäiväraha



Työelämä

Helsinki-lisä – maksetaan 
työnantajalle vakituiseen tai 

määrä-aikaiseen työsuhteeseen 
sekä oppisopimuskoulutukseen 

(vähintään 18 tuntia 
viikkotyöaika), vuoden 

työttömänä olleille

Palkkatuki – maksetaan 
työnantajalle, joka maksaa 

työntekijälle palkkaa.

Palkkaturva – hae 3 kk kuluessa 
maksamatta jääneiden palkka-
saatavien erääntymisestä, jos 

olet työskennellyt Suomessa tai 
suomalaisen työnantajan 

palveluksessa



Työelämä

Palkkatyö – avoimet 
työmarkkinat

Työharjoittelu

Työkokeilu – voi kestää 
enintään 12 kk, samassa 

työtehtävässä sekä 
samalla työnantajalla 6 

kk maksimissaan



Yrittäjät

Finnvera – valtion takaama pienlaina

Itsensä työllistäminen

Kasvuväylä – tukea yrityksen kasvattamiseen sekä rahoitukseen

Liiketoimintasuunnitelma-työkalu, maksutonta neuvontaa sekä valmiita pohjia aloittaville yrityksille.

Starttiraha – maksetaan enintään 12 kk, tuki on peruspäivärahan suuruinen ja haetaan 6 kk jaksoissa



Ammattiliitot

Työehtosopimukset, 
työehdot, työajat 
sekä palkat

01
Koulutuksia ja 
kursseja

02
Lakiapua 
ongelmatilanteissa

03
Jäsenedut, 
tapahtumat, 
vakuutukset

04
Työttömyyskassan 
ansiosidonnainen 
päiväraha

05



Pitkänkin työttömyyden jälkeen voi työllistyä!

www.tatsi.fi

Tukea työttömyyteen tyottomanensiapu.fi tai www.tatsi.fi

Muista myös järjestötoiminnasta kertyvä osaaminen, esimerkiksi Työttömien 
keskusjärjestön alueellinen toiminta, Martat, alueeliset paikallisjärjestöt jne.

Apua työsuhteen aloittamiseen löytyy esimerkiksi tyoelamanpelisaannot.fi ja 
kesaduunari.fi

http://www.tatsi.fi/
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